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SỞ GD&ĐT ĐỒNG NAI 

TRƯỜNG THPT Xuân Thọ  

 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  
                        Xuân Lộc, ngày 01 tháng 9 năm 2023 

 

THÔNG BÁO 

Công khai trong nhà trường theo Thông tư số 36/2017/TT-BGDĐT 

ngày 28 tháng 12 năm 2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo 

 
I/Công khai chất lượng giáo dục thực tế, năm học 2022 – 2023: 

1.Chất lượng giáo dục 2 mặt: 
 

STT Lớp 
Sĩ 

số 

Học lực 

Giỏi Khá Trung bình Yếu Kém 

SL TL SL TL SL TL SL TL SL TL 

TỔNG 

CỘNG 1148 145 12,63 526 45.82 445 38,76 31 2,7 1 0,09 

 

Hạnh kiểm 

Tốt Khá 
Trung 

bình 
Yếu 

SL TL SL TL SL TL SL TL 

932 81,18 171 14,90 41 3,57 4 0.03 

 

 2.Các lĩnh vực khác: 

Thi học sinh giỏi cấp tỉnh đạt  giải (1 giải Nhất, 2 giải Nhì, 3 giải Ba, 6 giải Khuyến 

khích). 

Tham gia Hội thi Sáng tạo Khoa học kỹ thuật học sinh THPT năm học 2022-2023 có 1 

đề tài dự thi, kết quả đạt  01 giải khuyến khích. 

Tham gia Hội thi Sáng tạo nhi đồng học sinh THPT năm học 2022-2023 có 1 đề tài dự 

thi, kết quả đạt  01 giải nhì  

II/Cam kết chất lượng giáo dục của trường năm học 2023-2024 

- Đối với học sinh: 1201 học sinh 

-Xếp loại hạnh kiểm của học sinh (sau thi lại)  

+ Tốt, Khá: 98% 

-Xếp loại học lực của học sinh (sau thi lại)  

+ Giỏi: 12% trở lên  

+ Khá: 45,5 % trở lên  

+ Trung bình: 42% 

+ Yếu: 0,5 

+Thí sinh dự thi chọn vào đội tuyển của tỉnh để bồi dưỡng dự thi học sinh giỏi 

Quốc gia. 

-Tỉ lệ học sinh lên lớp: 99,5 % (sau khi thi lại, rèn luyện trong hè).  

-Thi đỗ tốt nghiệp THPT: Bằng mặt bằng của tỉnh.  

-100% học sinh được học giáo dục thể chất, quốc phòng an ninh, y tế học đường.  
- Đối với CBGV-NV 76 người 

+ 100% CBGV không vi phạm đạo đức nhà giáo. 

+ 95 % CBGV đạt danh hiệu lao động tiên tiến. 
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+ 20 % CBGV đạt danh hiệu CSTĐ cấp cơ sở. 

 - Tập thể: 

+ Trường đạt danh hiệu tập thể lao động Tiên tiến  

+ Công đoàn trường vững mạnh. 

+ Đoàn trường vững mạnh  
III/Công khai thông tin cơ sở vật chất của trường năm học 2022 – 2023 

STT Nội dung  Số lượng Bình quân 

I Tổng số phòng  30  

II Loại phòng học  - 

1 Phòng học kiên cố  30 - 

2 Phòng học bán kiên cố   - 

3 Phòng học tạm  - 

III Số điểm trường 1 - 

IV Tổng diện tích đất toàn trường (m2)  26000 (m2)        

V Tổng diện tích sân chơi (m2)  5000 m2 

VI Tổng diện tích một số loại phòng   

1 Diện tích phòng sinh hoạt chung (m2)  1058 m2 

2 Diện tích phòng vệ sinh (m2)  500m2 

3 Diện tích phòng giáo dục thể chất (m2)  Không có  

4 
Diện tích phòng giáo dục nghệ thuật hoặc 

phòng đa chức năng (m2)  

Không có  

VII 
 Tổng số thiết bị, đồ dùng 

(Đơn vị tính: bộ) 

Đảm bảo cơ 

bản 

Có hồ sơ quản lý 

riêng theo bộ môn 

1 
Số bộ thiết bị, đồ dùng, đồ chơi tối thiểu hiện 

có theo quy định 

Đảm bảo cơ 

bản 

Có hồ sơ quản lý 

riêng theo bộ môn 

VIII Tổng số đồ chơi ngoài trời 0 
Số bộ/ sân chơi 

(trường) 

IX 
Tổng số thiết bị điện tử-tin học đang được 

sử dụng phục vụ học tập (máy vi tính, máy 

chiếu, máy ảnh kỹ thuật số v.v… ) 

79/3 

 (79 máy vi tính: 3 

máy chiếu) 

IX Tổng số thiết bị phục vụ giáo dục khác   Số thiết bị/nhóm (lớp) 

1 Ti vi 31  

2 Máy phô tô 3  

3 Catsset 0  

4 Đầu Video/đầu đĩa 0  

5 Thiết bị khác 
Bảng tương 

tác:  3 

 

6 Bàn ghế đúng quy cách Đảm bảo 12 bộ/lớp/42 lớp 

7 Máy Vi tính 11  

 

X Nhà vệ sinh 

Dùng cho 

giáo viên 
Dùng cho học sinh Số m2/hs 

 Chung Nam/Nữ Chung Nam/Nữ 

1 Đạt chuẩn vệ sinh* 5 16 

Phân biệt 

khu vực 

nam nữ 

0,17 

m2/hs 
 

2 
Chưa đạt chuẩn  

vệ sinh* 
0 0    
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  Đạt Không 

XI Nguồn nước sinh hoạt hợp vệ sinh x  

XII Nguồn điện (lưới, phát điện riêng) x  

XIII Kết nối internet (ADSL) x  

XIV Trang thông tin điện tử (website) của cơ sở giáo dục x  

XV Tường rào xây x  

 

IV/Công khai thông tin về đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên của trường 

năm học 2022-2023 

1.Số liệu chung về đội ngũ 

 

STT 

 

Nội dung 

Tổng 

số 

Hình thức tuyển dụng Trình độ đào tạo  

 

 

 

 

Ghi chú 

Tuyển dụng trước NĐ 

116 và tuyển dụng theo 

NĐ 116 

(Biên chế, hợp đồng làm 
việc ban đầu, hợp đồng 

làm việc có thời hạn, 

hợp đồng làm việc 
không thời hạn) 

Các hợp đồng 

khác (Hợp đồng 
làm việc, hợp 

đồng vụ việc, 

ngắn hạn, thỉnh 
giảng, hợp đồng 

theo NĐ 161) 

TS  ThS ĐH 

 

CĐ 

 

TCCN 
Dưới 

TCCN 

 
Tổng số giáo viên, cán bộ 

quản lý và  nhân viên 
76  

 

 
       

I Giáo viên 65 
63 biên chế, 2 hợp đồng 

làm việc ban đầu 
  7 58     

II Cán bộ quản lý 3    2 1     

1 Hiệu trưởng 1 1 Biên chế   1      

2 Phó hiệu trưởng 2 2 Biên chế   1 1     

III Nhân viên 8  4        

1 Nhân viên văn thư 1 1 Biên chế    1     

2 Nhân viên kế toán 1 1 Biên chế    1     

3 Thủ quỹ 0          

4 Nhân viên y tế 1  
1. Hợp đồng làm 

việc 
   1    

5 Nhân viên thư viện 1 1 Biên chế    1     

6 Nhân viên khác 4  
4 hợp đồng theo 

NĐ 161 
     4  

2.Số lượng GV theo bộ môn 

STT Tổ CM 

Số lượng 

GV  STT Tổ CM Số lượng GV 

1 Toán  11  8 Văn 9 

2 Tin 4  9 Anh 8 

3 Lý 5  10 Sử 4 

4 Công nghệ Công nghiệp 1  11 GDCD 2 

5 Hoá 6  12 Địa 4 

6 Sinh 3  13 Thể dục 4 

7 Công nghệ nông nghiệp 2  14 GDQP 2 

      Tổng 65 

 

HIỆU TRƯỞNG 

                               (Đã ký) 

 

 

 


